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Введение модельного устава для украинских компаний 

Весной 2011 года парламентом был принят целый ряд законов, изменяющих порядок учреждения и 

деятельности предприятий, среди которых законодательные акты об упрощении процедуры создания 

субъектов хозяйствования, усовершенствовании разрешительной системы, об отмене свидетельства о 

государственной регистрации, об использовании модельного устава при государственной 

регистрации юридических лиц. 

Однако, если, скажем, отмена свидетельства о государственной регистрации вопросов как таковых не 

вызывает, то введение модельного устава некоторым образом озадачивает предпринимателя. Прежде 

всего, его волнует вопрос, действительно ли введение модельного устава упростит процедуры 

регистрации/ликвидации, повлияет на деятельность предприятия и к чему это приведет. 

Так, согласно Закону Украины «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Украины 

относительно внедрения принципа государственной регистрации юридических лиц на основании 

модельного устава» от 21 апреля 2011 года (далее – Закон Украины о модельном уставе), 

юридическое лицо частного права может не разрабатывать собственный устав, а быть создано и 

действовать на основании модельного устава, утвержденного Кабинетом Министров Украины. 

При этом использование утвержденного модельного устава решает несколько задач: 

• во-первых, сокращение расходов участников на разработку устава; 

• во-вторых, сокращение расходов, связанных с нотариальным удостоверением подписей 

участников (в том числе, в случае внесения таких распространенных изменений, как смена 

наименования или местонахождения юридического лица, изменений в составе участников или 

размера учредительного капитала), а также нотариальным удостоверением копий устава; 

• в-третьих, нет необходимости подавать устав государственному регистратору и, как следствие, 

исчезает риск отказа в осуществлении государственной регистрации предприятия в связи с 

несоответствием положений устава требованиям действующего законодательства Украины; 

• в-четвертых, нет необходимости подписания изменений к уставу или его новой редакции всеми 

участниками юридического лица, а для внесения изменений относительно местонахождения, состава 

участников и т. п. достаточно лишь решения кворума общего собрания; 

• в-пятых, полностью снимается проблема утери устава и вопросы, связанные с его последующим 

восстановлением. 

   

Применение модельного устава несет определенные выгоды для 

предпринимателя, использующего его в ходе регистрации 



 

 

Вместе с тем стоит обратить внимание на другой момент. Если юридическое лицо, осуществляет 

свою деятельность на основании модельного устава, то в решении учредителей содержится 

информация о его виде, наименовании, местонахождении, предмете и целях деятельности, составе 

учредителей и участников, размере уставного капитала, размере долей участников, порядке внесения 

участниками вкладов, а также об осуществлении деятельности на основании модельного устава. Все 

остальные вопросы, включая положения об органах управления обществом и их взаимодействии, 

касательно выхода из состава участников, в отношении ликвидации предприятия и т. д. регулируются 

утвержденным модельным уставом. 

Вместе с тем на практике часто встречается, что учредители компании желают расширить перечень 

вопросов, являющихся исключительной компетенцией общего собрания, изменить порядок 

голосования по ряду вопросов, ограничить полномочия исполнительного органа и т. д. 

Следовательно, возникает вопрос, могут ли предприятия вносить изменения в модельный устав? И во 

что это выльется для самого предприятия? 

Закон Украины о модельном уставе ни слова не говорит о возможности или невозможности вносить 

изменения в утвержденный Кабинетом Министров Украины модельный устав. 

В связи с этим стоит обратиться к опыту Великобритании, где практика использования компаниями 

модельного устава была введена еще Законом «О компаниях» в 2006 году. Согласно указанному 

Закону внесение изменений в модельный устав не допускается.  

   

Из норм Закона о модельном уставе неясно, можно ли изменять 

модельный устав 

 

 

Исходя из того, что в Законе Украины о модельном уставе не сделано никаких оговорок по поводу 

возможности внесения изменений в утвержденную форму модельного устава, можно логически 

заключить, что в случае изменений какого-либо из положений модельного устава он подлежит 

регистрации в общем порядке. 

Также стоит обратить внимание, что Закон Украины о модельном уставе ничего не говорит и о 

возможности акционерных обществ осуществлять свою деятельность на основании модельного 

устава. Как уже говорилось, названный Закон устанавливает, что на основании модельного устава 

свою деятельность смогут осуществлять юридические лица частного права, каковыми в своем 

большинстве и являются акционерные общества. Однако названный Закон не вносит ни одного 

соответствующего изменения в действующий Закон Украины «Об акционерных обществах». Так, 

согласно статье 13 Закона Украины «Об акционерных обществах» учредительным документом 

акционерного общества является его устав. Более того, согласно статье 9 названного Закона 

учредительный договор действует лишь до момента регистрации НКЦБФР отчета о результатах 

закрытого размещения акций. 

Следовательно, для использования акционерными обществами модельного устава законодателю 



необходимо внести еще ряд изменений в действующее законодательство. 

  

ВЫВОД: 

Внедрение принципа применения модельного устава на данной стадии 

является лишь «пилотным проектом». Следовательно, успешность его 

использования обществами с ограниченной ответственностью станет 

«вердиктом» относительно возможности или невозможности 

распространения такой практики в отношении широкого круга 

юридических лиц, прежде всего – акционерных обществ. 

Вместе с тем внесенные в законодательство изменения призваны 

существенно упростить деятельность юридических лиц, как минимум на 

стадии их учреждения, и могут вызывать недовольство лишь нотариусов, 

которые лишаются хоть и небольшой, но стабильной части дохода. 
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